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学校法人 敬愛学園 

秋田県理容美容専門学校 

（専門課程 美容科） 

 

基本情報 

 

１．学校の概要、目標及び計画 

（１）学校の教育目的・教育目標・計画 

〇学校の教育目的 

美容技術を教授・指導し、専門的知識と技能を修得させ、美容師を養成する。 

 

〇学校の教育目標 

・職業人として必要な学力・技術を身につけさせる。 

特に国家試験合格のための学力・技術の修得を目指す。 

・社会人として必要な礼儀を弁えた人間を育てる。 

特に挨拶・言葉遣い、他人に対する心遣いを養う。 

 

〇学校の目標や計画 

・生徒の自主性・社会性を育てる。 

・国家資格取得の重要性を意識させる。 

・本校の活動を地域に周知する。 

 

（２）理事長及び校長名、所在地、連絡先 

    学校法人 敬愛学園 

    秋田県理容美容専門学校 

    理事長・校長 江畠 清彦 

    〒010-0875 秋田県秋田市千秋明徳町 4-53 

    TEL 018-833-6360  FAX 018-833-6358 

    URL https://www.akita-beauty.ac.jp 

 

（３）学校の沿革、歴史 

明治４０年 ７月  秋田女子技芸学校として開校  

昭和 ４年 ３月  財団法人文部大臣認可  

昭和２４年１２月  学校法人敬愛学園に組織変更認可  

昭和２９年 ４月  厚生大臣指定 理容師美容師養成施設認可  

昭和３０年 ４月  敬愛学園高等学校に別（理容科･美容科）附設  

昭和５４年 ４月  国学館高等学校別科（理容科･美容科）に改称  

平成１１年 ２月  専修学校設置認可  

平成１１年 ４月  学校法人敬愛学園 秋田県理容美容専門学校として開校  

平成１５年 ７月  新校舎完成 

 

http://www.akita-beauty.ac.jp/
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（４）その他の諸活動に関する計画 

・保健対策、学校安全（防災対策） 

定期内科検診、X 線検査・・・年１回 

避難訓練・・・年１回 

 

２．各学科等の教育 

（１）入学者に関する受入れ方針及び入学者数、収容定員、在校生数 

（令和５年５月１日現在） 

 

 

 

 

〇入学資格 

高等学校卒業者またはこれと同等以上の学力があると認められる者。 

 

（２）カリキュラム 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

課程名 学科名 修業年限 入学定員 総定員数 在校生数 

専門課程 美容科 ２年 75 名 150 名 66 名 

 

教科 授業時数 単位数 １年 ２年 

必
修
課
目 

 
 関係法規・制度 30 時間以上 1 単位     1 単位 

 
 衛生管理 90 時間以上 3 単位 2 単位 1 単位 

 
 美容保健 90 時間以上 3 単位 2 単位 1 単位 

 
 香粧品化学 60 時間以上 2 単位 1 単位 1 単位 

 
 美容文化論 60 時間以上 2 単位     2 単位 

 
 美容技術理論 150 時間以上 5 単位 2 単位 3 単位 

 
 運営管理 30 時間以上 1 単位     1 単位 

 
 美容実習 900 時間以上 30 単位 14 単位 16 単位 

小計 1410 時間以上 47 単位 21 単位 26 単位 

選
択
課
目 

 
 日本語 30 時間以上 1 単位     1 単位 

 
 外国語 30 時間以上 1 単位 1 単位     

 
 保健体育 60 時間以上 2 単位 1 単位 1 単位 

 
 色彩理論 30 時間以上 1 単位 1 単位     

 
 カウンセリング 30 時間以上 1 単位 1 単位     

 
 トータルファッション 30 時間以上 1 単位 1 単位     

 
 メイクアップ 60 時間以上 2 単位 2 単位     

 
 エステティック 60 時間以上 2 単位     2 単位 

 
 ネイル 60 時間以上 2 単位 2 単位     

 トータルビューティ 60 時間以上 2 単位 2 単位     

 
 総合技術 150 時間以上 5 単位 2 単位 3 単位 

小計 600 時間以上 20 単位 13 単位 7 単位 

合計 2010 時間以上 67 単位 34 単位 33 単位 
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（３）進級・卒業の要件等 

＜成績評価について＞ 

１．学習の評価と評定 

(1)評価は前期・後期定期試験の得点とするが、各教科担当は、以上の他に平常試験・実力試験・ 

普段の授業態度等も考慮する。 

 (2)及第点は定期試験６０点を原則とする。その他の試験は７５点とする。 

 (3)評定は次の通りとする。 

評定  Ａ(１００点～８０点) 

Ｂ( ７９点～７０点) 

Ｃ( ６９点～６０点) 

Ｄ( ５９点以下  )           

(4)病気等正当な事由により、定期試験の全部もしくは一部を受験できなかったときは、追試験 

を行うことがある。 

 

２．評価の取扱い 

(1)試験終了後、通知票により成績評価を本人および保護者に通知する。１００点法による評価 

は本人および保護者のみに発表し、外部に対しては発表しない。 

 (2)成績不振者および欠席・遅刻・早退の多い者に対しては、本人および保護者に注意を与え、 

以後の対策などにつき懇談指導する。 

 

＜単位の修得認定について＞ 

 学校所定の教育課程により、教科・科目を履修し、学年末においてその成果が教科・科目の目標 

からみて満足できると認められる場合、学校長はその履修した単位を修得したことを認定する。 

 

＜進級及び卒業の認定について＞ 

 学校所定の教育課程により、教科・科目を履修し、学年末においてその成果が教科・科目の目標 

からみて満足できると認められる場合、学校長は進級及び卒業を認定する。 

(1)次の各項目に該当する場合は、進級または卒業を認めず留級とする。 

①単位の修得が認定されない教科・科目のある場合   

②欠席時数が各教科課目における出席すべき時数の３分の１（実習を伴う教科課目にあっては 

５分の１）を超える者 

 

（４）学習の成果として取得を目指す資格、合格を目指す検定等 

美容師免許 美容師国家試験 

色彩検定協会 色彩検定 

JNEC（日本ﾈｲﾘｽﾄ検定試験センター） ネイリスト技能検定 

JNA（日本ネイリスト協会） ジェルネイル技能検定 

クオレ株式会社 エステティックディプロマ 

クオレ株式会社 メイクアップディプロマ 

日本化粧品検定協会 日本化粧品検定 

JBCA（日本ビューティ・コーディネーター協会） JBCA ビューティビジネス実務検定 
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（５）資格取得、検定試験合格等の実績 

・美容師国家試験 合格率 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

（６）卒業者数、卒業後の進路 

卒業者数 18／就職希望者数 17／就職者数 17 

 

＜主な就職先＞（過去 3 年実績） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社  エル   株式会社  アッシュ 

  株式会社 アポロ    株式会社 SHUMORE 

 株式会社 シーホースジャパン  株式会社  セドナエンタープライズ 

 株式会社 クラート  有限会社 7bridges magnolia 

 株式会社  クレドガーデン  有限会社  ディーキューブ 

 株式会社  アデランス  有限会社 是空 

 株式会社 シャトー  有限会社 イシピー 

 株式会社 Oubi sakurabi hair design  TOTAL BEAUTY SALON CHULA 

 株式会社 Agu  ジャストビューティー株式会社 

 株式会社  ビー・エイチ  コムグループ 

 株式会社  クレドガーデン  ヨコタコーポレーション Group 

 株式会社  リーディングアクター  blossom hair&make 

 株式会社 Hanako  TRUE☆HAIR 

 株式会社 GENIE    オレンジポップ 

 株式会社  RB advance   le jardin 

 株式会社 briller    HAIR DIRECTION CRACE 

 株式会社 mecar    OCEAN TOKYO 

 株式会社 2FACE  BEAUTY SPA Amangena 

 株式会社  ケンジ   Hair＆Make EARTH 

  株式会社  フォルテ 株式会社 ポルク 

 

 筆記試験 実技試験 

2016 年 第 35 回 100％ 100％ 

2017 年 第 37 回 100％ 91％ 

2018 年 第 39 回 100％ 84％ 

2019 年 第 41 回 100％ 100％ 

2020 年 第 43 回 96％ 92％ 

2021 年 第 45 回 100％ 100％ 

2022 年 第 47 回 96％ 100％ 

 

・色彩検定（３級） 合格率 

2018 年 96％ 2021 年 64％ 

2019 年 83％ 2022 年 87％ 

2020 年 95％   

 

・ネイリスト技能検定試験（３級） 合格率 

2018 年 92％ 2021 年 100％ 

2019 年 92％ 2022 年 89％ 

2020 年 100％   

 

・ジェルネイル技能検定試験（初級） 合格率 

2018 年 100％ 2021 年 100％ 

2019 年 100％ 2022 年 100％ 

2020 年 100％   
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３．組織及び教職員の状況 

 

（１）教職員の組織 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２）教職員 

美容科 専任 6 人／兼任 8 人 

 

４．キャリア教育・実践的職業教育 

（１）キャリア教育への取組状況 

職業人としての幅を広げ、即戦力としてのサロン人材を育成すべく、日頃からマナー、挨拶などの指

導を強化している。また、サロンでの英会話やデッサン、フォトコンテストへの出品など、広く学べ

る機会を提供している。就職については、就職担当、クラス担当を軸に支援体制は万全となっている。

サロン実務演習を行っており、職業意識の向上を図っている。 

 

     
総務 

     

      

     
教務 

     

      

     
就職支援 

     

      

     
学生指導 

     

校長 
 

教頭 
   

   
安全防災対策 

     

      

     
保健 

     

      

     
通信教育 

     

      

     
求職者支援訓練 

     

 



6 

 

（２）実習・実技等の取組状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３）就職支援等への取組状況 

本校では、２年生向けのサロンによるガイダンスを４月～６月にかけて行っている。年々減少してい

る生徒数＝業界全体も美容師が減少している現状において、各サロン様にも協力を頂き、会社説明だ

けでなく、今の美容業界全体の話をお願いしている。学生が美容業界の現場の生の声を聴くことによ

り、美容業界の現実に触れたり、就職後のイメージを身近に感じたりする機会を設けている。 

 

５．様々な教育活動・教育環境 

（１）学校行事への取組状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４月 入学式 

 新入生オリエンテーション 

４月～５月 進路ガイダンス 

５月 マナー講習 

６月 マナー講習 

 サロン実務実習 

７月 スポーツ大会 

 全国理容美容学生技術大会 東北地区大会 

 秋田県美容生活衛生同業組合 競技大会 

９月 メイク講習 

 卒業制作発表会 

10 月 エステティック講習 

11 月 海外研修旅行 

 メイク講習 

12 月 校内ヘアコンテスト 

３月 卒業式 

 卒業記念パーティー 

 

マナー講習 
・クオレ株式会社 

・株式会社 エム・ワイ・ケー 

メイク講習 ・クオレ株式会社 

エステティック講習 ・クオレ株式会社 

サロン実務実習 

・株式会社 RB advance 

・株式会社 ディーキューブ 

・株式会社 HAIR DIRECTION 

・株式会社 ポルク 

・株式会社 リーディングアクター 
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（２）課外活動 

＜大会・コンテストの実績＞ 

 ・全国理容美容学生技術大会東北地区大会 

   ワインディング部門 ５名参加 

   ヘアデザイン画部門 １名参加（金賞受賞、全国大会へ出展） 

・秋田県美容生活衛生同業組合 

  競技大会 学生部門参加 

・株式会社エイドクリエイツ主催「Be Star Next Generation」 

  第１回フォトコンテスト 全国大会 

   人気投票 第１位 

  第２回フォトコンテスト 全国大会 

   準優勝 

  

＜ボランティア状況実績＞ 

 ・秋田ノーザンハピネッツ 

   試合会場来場者へのヘアアレンジ（生徒数名参加） 

 ・県内企業からの要請 

   社内行事来場者への大人向けジェルネイル，子供向けヘアアレンジ＆メイク 

 ・（株）東北企画 監修 

   秋田テレビ，秋田朝日放送による CM 撮影への協力 

 

６．学生の生活支援 

（１）学生支援への取組状況 

担任を中心として、生徒１人１人への対応に万全を期している。その時の状況に応じた適切な生徒 

指導を行えるよう、日頃から教職員どうしの横のつながりを密に持つよう心掛けている。 

 

７．学生納付金・就学支援 

（１）学生納付金の取扱い 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

納入時期 

費用項目 
入学手続時 １年次 ２年次 

入学金 70,000 円 ― ― 

教育充実費 200,000 円 ― ― 

授

業

料 

・一括払い ― 600,000 円 600,000 円 

・年２回分納 ― 
300,000 円 

300,000 円 

300,000 円 

300,000 円 

・月額払い ― 
月々60,000 円 

×10 回払い 

月々60,000 円 

×10 回払い 

＊教材費、諸経費等別途 
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（２）活用できる経済的支援 

 

＜奨学特待生制度＞ 

以下の出願資格を充たし、選考した結果、校長が合格と認めた場合、奨学金を授与する。 

 

出願資格 

１．高等学校卒業以上の者（卒業見込者を含む）または高等学校卒業程度認定試験合格者 

２．美容に特別関心があり、学業に優れ、本校に専願で進学を考えている者 

 

選考方法 

書類審査・作文・適性試験・面接 

 

＜AO 入試制度＞ 

以下の出願資格を充たし、選考した結果、校長が合格と認めた場合、特典として給付あり。 

 

出願資格 

１．高等学校卒業以上の者（卒業見込者を含む）または高等学校卒業程度認定試験合格者 

２．AO 入試にエントリーし、入学の認定をされている者 

３．本校を専願とする者 

選考方法 

書類審査、面接 

 

＜その他の制度＞ 

・日本学生支援機構 奨学金 

・日本政策金融公庫 国の教育ローン 

・オリコ学費サポートプラン 

 

＜秋田県職業能力開発事業による委託訓練＞ 

・長期高度人材育成コース（本校は、秋田県職業能力開発事業による委託訓練認定校である。） 

  入学金・学費等無料。 

  社会人の方で、長期高度人材育成コースの受講対象者として該当し、本校へ入学を希望する方。 

 

 

 

 

 

 

 

 


